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La valutazione del rischio specifico & stata effettuata ai sensi della normativa italiana vigente:
- D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, "Atfuazione dell'art, 1 della iegge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute ¢ della
sicurezza nei luoght di lavoro”.

Testo coordinato con;

- D.L. 3 gingno 2008, n, 97, convertito con modificazioni dafla L, 2 agosto 2008, n. 129;

- D.L. 25 giugno 2008, u. 112, convertito con modificazioni dalla L. § agosto 2008, n, 133;

- D.L. 30 dicembre 2008, u. 207, convertito con modificazioni dalla L. 27 febbraie 2009, n. 14;
- L. 18 giugno 2009, 1, §9;

- L. 7luglio 2009, n. 88;

- D.Lgs. 3 agoste 2009, 1. 106;

- D.1. 30 dicembre 2009, n. 194, convertito con modificazioni datla L, 26 febbraio 2010, o, 25;
- D.L. 31 maggio 2610, n. 78, convertito con modificazioni dalla L., 30 Iuglio 2010, n. 122;

- L. 4 glugno 20140, n. 94;

- L. 13 agosto 2010, n. 136;

- Senfenza della Corte costituzionale 2 novembye 2010, n. 310;

- D.L, 29 dicembre 2020, n. 225, convertito con modificazioni dalla L. 26 febbraio 2011, n. 10;
- D.L. 12 maggio 2012, 1. 57, convertito con modificazioni dalla L. 12 luglio 2012, 0, 11,

- L. I ottobre 2012, n, 177;

- L. 24 dicembre 2012, n. 228;

- D.Lgs. 13 marzo 2013, 0. 32;

- D.P.R. 28 marzo 2013, n. 44;

- D.L. 21 glugne 2013, n. 69, convertito con modificazioni dalla L. @ agosto 2813, n. 98;

- I.L. 28 giugno 2013, n, 76, convertito con modificazioni datta L, 9 agosto 2013, n. 99;

- D.L, 14 agesio 2013, 1. 93, convertito con modificazioni dalla 1., 15 ottohre 2013, m, 119;

- D.L. 31 agosto 2013, n. 101, convertito con medificazioni dalla L. 30 ottobre 2013, &, 125;

- DnL. 23 dicembre 2013, 1, 145, convertito con modificazioni dalla L.. 21 febbeaio 2014, 0. 9;
- D.Lgs. 19 febbraio 2014, 0. 19;

- D.Lgs. 15 giugno 2015, g, 81;

- L. 29 luglin 2015, n. 115;

- D.Lgs. 14 settembre 2013, n. 151;

- D.L. 30 dicembre 2015, n. 210 convertite con modificazion: dalla L. 25 febbraio 2016, n. 21;
- D.Lgs. 15 febbraio 2016, n. 39;

- DuLgs. I agosto 2016, n. 159,

- D.L. 30 dicembre 2016, n. 244 convertito con modificazioni datla L. 27 febbraio 2017, 0. 19;
- D.L. 4 ottobre 2018, 1. 113 convertito con modificazioni dalla L. 1 dicembre 2018, 1. 132;

- D.Lgs. 19 febbraio 2019, n. 17;

- D.L 02 maggio 2020;

- D.Lgs. 1 gingno 2020, 1. 44,

- D.Lgs. 31 inglio 2020, n. 101;

- D.IL.7 ottobre 2020, n. 125 convertito con modificazioni dalla I, 27 uovembie 2020, 1. 159;
- 1., 28 ottobre 2020, n, 137 convertite con medificaziond dalfa L. 18 dicembre 2020, n. 176,
- D.I. 11 febbraio 2021;

- D.I. 20 dicembre 2021

- D.L 27 dicembre 2021;

- D.L. 4 maggio 2023, n. 48 convertito con modificazioni dalla L. 3 luglio 2023, n, 85.

e conformesmente alla normativa tecnica applicabile:
- ISO 11228-3:2007, "Ergonomics - Manual handling - Handling of low loads at high frequency”

La valwmtazione dei rischi derivanti dalta movimentazione di carichi leggeri ad alta frequenza riportata di seguito é stata gseguifa

secondo le disposizioni def D.Lgs. del 9 aprile 2008, 5. 81 e {a normativa tecnica 18O 1 1228-3, ed in particolare considerando:

- gruppi emogenei lavoratori;

- le condizioni di movimentazione: le forze applicate nella movimentazione e quelle raccomandate, la frequenza di
movimentazione, la posizione deite mani, i periodi di riposo;

- le informazioni raccoite dalla sorveglianza sanitaria e dalla letteratura scientifica disponibile;

- Finformazione e formazione dei iavoratori.

Valutazione del.rischio .~ " o

Sulla base di considerazioni legate alla mansione svolta, previa consultazione del datote di lavoro e dei rappresentanti dei favoratori
per la sicurezza sono stati individuati i gruppi omogenei di lavoratori corrispondenti ai gruppi di lavoratori che svolgono la
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medesima attivita nell'ambito del processo produttivo dell'azienda. Quindi si & proceduto, a secondo del gruppo, alla valutazione del
vischio. La stima del rischio, si basa su un metodo, proposto dalla ISO 11228-3 all'allegato B, costituito da una check-list di controllo
che verifica, per step successivi, la presenza o meno di una serie di fattori di rischio. La valutazione del rischio quindi si conclude
valutando se la presenza dei fattori di rischio & caratterizzata da condizioni inaccettabili, accettabili o accettabile con prescrizioni
collocando cosi il rischio in tre rispettive zone di rischio:

1.  Rischio inaccettabile: ZONA ROSSA

2. Rischio accettabile: ZONA VERDE

3. Rischio accettabile con azioni correttive: ZONA GIALLA

Verifica dei fattori di rischio mediante la check-list di controllo

In questa fase si procede a verificare la presenza o meno di aleuni fattori di rischio che sono causa di pericolo per la salute dei
lavoratori, al tal fine si utilizza la check-list di controllo cosi come riportata all'allegato B della ISO 11228-3:
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Step 1 - Durata e frequenza dei movimenti ripetitivi

Durata e frequenza dei movimenti ripetitivi _ Gialla se ..

;e Il lavoro comporta

Il lavoro comporta compiti con cicli di compiti senza movimenti |

lavoro o sequenze di movimenti degli | ripetitivi degli arti

arti superiori ripetuti pitl di due volte al superiori. .

minuto e per piti del 50% della durata [

dei compiti? ' ' Il Iz!voro comporta

OPPURE compiti con movimenti

Il lavoro comporta compiti durante i I ripetitivi degli arti

quali si compione, ogni pochi secondi, | _ superiori, Tali compiti |

ripetizioni  quasi identiche dei ~ Illavorocomporta . oL descritte hanno una durata |

movimenti delle dita, mani o delle | COMPiti con movimenti | o T erde complessiva superiore a

oraccia? ripetitivi degli arti | non sono vere. quattro oresuuna |
| superiori. Tali compiti "normale" giornata :

Il lavoro comporta compiti durante | hanno una durata lavorativa. Inoltre non '

quali viene fatto uso intenso delle dita,  complessiva inferiore a s0no present] ajtri fattori

delle mani o dei polsi? tre ore, su una "normale” P di rischio ;

Il lavoro comporta compiti con | glt:;l:(t)aslggratl:ra,];;on
movimenti  ripetitivi  del  sistema o Sere 'zf] ap e
spallafbraccio (movimenti del Sraccio | Pausa.

Inoltre non sono presenti |
2?)?1{1;]:30; on dlaxe peuse © quasl| Tt olel o rischio

Se la risposta a tutte le domande é "No", la zona |

di valutazione & verde e non é necessaria |

un'ulteriore valutazione. Se la risposta ad una o

piti domande & "Si*, il lavoro & classificato come

ripetitivo usare le colonne a destra, per valutare !
se la durata complessiva dei movimenti ripetitivi, | |
(in assenza di altri importanti fattori di rischio, &

comunque accettabile o se é il caso di procedere

a un'ulteriore valutazione dej fattori di rischio con i
'glistepda2, 3e4.
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Posture scomode — Gialla se ..

Si No

| 1l lavoro comporta compiti

con movimenti ripetitivi
degli arti superiori in
posture accettabili.

|
1l lavoro comporta compiti durante i
quali si compiono ripetitivi movimenti |
dei polsi verso l'alto efo verso il basso
efo lateralmente?

1l lavoro comporta compiti durante i OPPURE

quali si compiono ripetitive rotazioni
delle mani tali che il palmo si trovi| || Javoro comporta compiti
rivolto verso I'alto o verso il basso? con movimenti ripetitivi

|
1l lavoro comporta compiti durante | degli art superiori durante
| i quali si hanno piccole

quali si compiono ripetitive prese con le | g

dita o con il pollice @ con il palmo della de_r\.;iazlonl,tﬁaﬂ? k:jr:u

mano e con il polso piegato durante la| é)m'z e r:a FENG, Ol _

presa, il mantenimento o la dhgilgiip‘;ﬁ:t‘:"zl %&'}L‘ﬂ'
lazi i etti '

manipolazione degll oggetti? | Tali compiti hanno una

Il lavoro comporta compiti durante i, durata complessiva

quali si compiono ripetitivi movimentii inferiore a tre ore, su una

del braccio davanti efo lateralmente al|  "normale" giornata |

corpo? | lavorative, e non sono ' Le condizioni descritte

| svolti per piti di trenta
1l lavoro comporta compiti durante i/ minuti senza una pausa o

quali si compiono ripetitivi flessioni .\ -azi0ne di compito. non sono vere.

laterali o torsioni della schiena o della |
testa? :
' OPPURE i

|1l lavoro comporta compiti

| con movimenti ripetitivi

' degli arti superiori durante |
i quali si hanno moderate |

Se la risposta a tutte le domande € "No", non ci |, ampie deviazioni, dalla
sono posture scomode intese come fattore di o6 posizione nat:Jra[e,

rischio

combinato ai movimenti ripetitivi, | dalle dita, dei polsi, dei

continuare con lo step 3 per valutare i fattori
i gomiti, delle spalle o del |
legati alle forze applicate. collo. Tali compiti hanno |

.

Se la risposta ad una o pit domande & “SI", una durata complessiva
utilizzare le colonne a destra per valutare il rischio . inferiore a due ore, su
e quindi procedere lo step 3. | una "normale" giornata

lavorativa, e non sono
. svolti per piti di trenta
i minuti senza una pausa o
| variazione di compito.

Step 2 - Posture scomode

Rossa se ..

Per piti di 3 ore su una
"normale"” giormata
lavorativa e con una
pausa o variazione di
movimento con intervalli

| nelle zone rossa e verde | maggiori di 30 minuti ci

sono piccole e ripetitive
deviazioni delle dita, del
polsi, dei gomiti, delle
spalle o del collo dalla loro
posizione naturale.
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Forze applicate durante la movimentazione

Si No

Il lavoro comporta compiti durante | |

quali si compiono ripetitivi
sollevamenti, con prese a pizzico, di
attrezzi, materiali o oggetti di peso
superiorea 0,2 kg ?

Il lavoro comporta compiti durante |
quali sl compiono, con una mano,
ripetitivi sollevamenti di attrezzi,
materiali o oggetti di peso superiore a

2kg?

Il lavoro comporta compiti durante i
quali si compiono ripetitive azioni di
rotazioni, di spingere o di tirare
altrezzi e oggetti con il
braccio/mano applicando una forza
superiore al 10% del valore di

riferimento, Fb, indicato nella norma |

EN 1005-3:2002 (25 N per la forza di
presa) ?

Il lavoro comporta compiti durante i

quali si usano, in modo ripetitivo,
sistemi di regolazione che richiedono, |

per il loro funzionamento,
l'applicazione di forze superiori a
quelle raccomandate nella ISO 9355-3
(25 N nelle prese con una mano, 10 N
nelle prese a pizzico) ?

Il lavoro comporta compiti durante i
quali awviene in modo ripetitivo il
mantenimento, con presa a pizzico, di
oggetti applicando una forza maggiore
ditON?

Se la risposta a tutte le domande & "No", non ci
sono forti sforzi intesi come un fattore di rischio
combinato ai movimenti ripetitivi, continuare con

lo step 4 per valutare il fattore di recupero. Se la |

risposta ad una o pili domande & "Si", valutare il
rischio mediante le colonne a destra, quindi
procedere al step 4.

sistema |

Step 3 - Forze applicate durante la movimentazione

Il lavoro comporta
compiti con movimenti
ripetitivi degli arti
superiori, in posture
accettabili, in cui
vengono applicate forze
di presa accettabili.

OPPURE

i Il lavoro comporta
compiti con movimenti
ripetitivi degli arti
superiori, in posture

| accettabili, in cui ai
lavoratori é richiesto uno

Tali compiti hanno una
durata complessiva
inferiore a due ore, su
una "normale" giornata
lavorativa, e non sono
svolti per pitl di trenta
minuti senza una pausa

o variazione di compito. |

OPPURE

Il lavoro comporta
compiti con movimenti
ripetitivi degli arti
superiori, in posture
scomode, In cui ai
lavoratori é richiesto uno

sforzo durante le prese. |

Tall compiti hanno una
durata complessiva

inferiore a un‘ora, su una |

"normale” giornata
lavorativa, e non sono
svolti per piti di trenta

minuti senza una pausa |

| o variazione di compito.

sforzo durante le prese. |

Le condizioni descritte

nelle zone rossa e verde |

non sono vere.

Rossa se ..

Il lavoro comporta
compiti con movimenti
ripetitivi degli arti
superiori, in posture
accettabili, in cui ai

. lavoratori é richiesto uno

sforzo durante le prese.
Tali compiti o hanno una
durata complessiva
superiore a tre ore, su
una "normale" giornata
lavorativa, e non sono
svolti per pit di trenta
minuti senza una pausa o
variazione di compito, o
hanno una durata
superiore a due ore, su
una "normale" giornata
lavorativa, e non sono
svolt per piti di trenta
minuti senza una pausa o
variazione di compito.

OPPURE

1l lavoro comporta
compiti con movimenti
ripetitivi degli arti
superiori, in posture
scomode, in cui ai
lavoratori é richiesto uno
sforzo durante le prese.
Tali compiti o hanno una
durata superiore a due
ore, su una "normale"
giornata lavorativa, e non
sono svolti per pit di
trenta minuti senza una
pausa o variazione di
compito, o hanno una
durata inferiore a due
ore, su una "normale"
giornata lavorativa, e
sono svolti per pid di
trenta minuti senza una
pausa o variazione di
compito.
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Periodi di recupero

Le pause, durante lo svolgimento di
compiti lavorativi con movimenti
ripetitivi degli arti superiori, non sono
frequenti ?

S

L' alternarsi di compiti lavorativi senza
movimenti ripetitivi con compiti con
movimenti ripetitivi non & frequente ?

I periodi di riposo, durante lo
svolgimento di compiti lavorativi con

movimenti ripetitivi degli arti superiori, |

non sono frequenti ?

Usare le colonne a destra per la valutazione del
rischio in mancanza di periodi di recupero. Quindi
passare al punto 5 e valutare i fattori di rischio

- aggiuntivi.

1l lavoro comporta
compiti con movimenti
_ ripetitivi degli arti
| superiori e sono previste,
durante la "normale”
| giornata lavorativa, una
pausa pranzo di almeno
trenta minuti e due
pause, una al mattino e
una al pomeriggio, di
almeno dieci minuti.

Step 4 - Periodi di recupero

Gialla se ..
|

|

Le condizioni descritte nelle |
zone rossa e verde non |
SONo vere. |

|

Rossa se ..

1l lavoro comporta compiti |
con movimenti ripetitivi |
degli arti superioried & |

prevista una pausa |
pranzo inferiore a trenta
minuti.

i
OPPURE |

1l lavoro comporta compiti
con movimenti ripetitivi |
degli arti superiori svolti
per piu di un'ora senza |

una pausa o variazione di |

compito. |
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Si No La mansione ripetitiva comporta...

Zona

 Gialla

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con

movimenti ripetitivi degli arti superiori si usano
attrezzi vibranti ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori si usano
attrezzature che comportano localizzate compressioni
delle strutture anatomiche ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori i lavoratori

sono esposti a condizioni climatiche disagiate (caldo o

freddo) ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori si usano
dispositivi di protezione individuale che limitano i
movimenti o inibiscono le prestazioni ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori possono
verificarsi improwvisi, inaspettati e incontrollati eventi
come scivolamenti in piano, caduta di oggetti, cattive
prese, ecc. ?

I compiti lavorativi comportano movimenti ripetitivi
con rapide accelerazione e decelerazione ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori le forze
applicate dai lavoratori sono statiche ?

I compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori comportano Il mantenimento delle braccia
sollevate ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori | lavoratori
mantengono posture fisse ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori vi sono prese
continue dell'attrezzatura (come ad esempio coltelli
nella macelleria o nellindustria del pesce) ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori si compiono
azioni come quella del martellare con una frequenza
sempre crescente ?

I compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori richiedono elevata precisione di lavoro
combinata all'applicazione di sforzi ?

' Valutazione del rischio

Step 5 - Altri fattori: fisici e psicosociali

Si  No La mansione ripetitiva comporta...

Gialla

| Step1

I compiti con movimenti ripetitivi degli arti superiori
comportano un elevato carico di lavoro?

I compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori non sono ben pianificati?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori manca la
collaborazione dei colleghi o dei dirigenti? -

I compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori comportano un elevato carico mentale, alta
concentrazione o attenzione? '

I lavoro comporta compiti lavorativi con movimenti
ripetitivi degli arti superiori isolati dal processo di
produzione?

I ritmi di lavoro dei compiti con movimenti ripetitivi
sono scanditi da una macchina o una persone?

1l lavoro che comporta compiti con movimenti ripetitivi
degli arti superiori & pagato in base alla quantita di
lavoro finito o ci sono premi in denaro legati alla
produttivita?

RISULTATI

Step2 | Step3 Step4d Step5

Esito della valutazione

Se tutti gli step risultano essere nella zona di rischio verde il livello di rischio globale & accettabile. Se il lavoro rientra nel
zona di rischio verde, la probabilita di danni muscoloscheletrici  considerata trascurabile. Tuttavia, se sono presenti fattori
di rischio aggiuntivi (step 5), si raccomanda di ridurli o eliminarli.

' Zona di rischio gialla se nessuno degli step per la valutazione del rischio risulta essere nella zona di rischio rossa, ma uno o
' pili risultano essere nella zona di rischio gialla. In tal caso sono necessarie azioni correttive per ridurre il rischio al livello
| verde. Se uno o due ulteriori fattori aggiuntivi sono presenti, il livello di rischio passa dal giallo al rosso.

' Se uno degli step per la valutazione del rischio risulta essere nella zona rossa, il rischio é inaccettabile e la zona di rischio &

rossa. La mansione é ritenuta dannosa. La gravita del rischio & maggiore se uno o piti dei fattori di rischio aggiuntivi rientra
anche In zona rossa. Si raccomanda che siano prese misure per eliminare o ridurre i fattori di rischio.
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ESITO DELLA VALUTAZIONE

Sulla base di considerazioni legate alla mansione svolta, previa consultazione del datore di lavoro e dei rappresentanti dei lavoratori
per la sicurezza sono stati individuati gruppi omogenei di lavoratori, univocamente identificati attraverso le SCHEDE DI
VALUTAZIONE riportate nel successivo capitolo. Di seguito € riportato I'elenco delle mansioni e il relativo esito della valutazione
al rischio dovuto alla movimentazione di carichi leggeri ad alta frequenza.

Tabella di correlazione Mansione - Esito della valutazione

Mansione Esito della valutazione

1) Tutte le mansioni del ciclo "Attivita extradidattiche” 1l livello di rischio globale per i lavoratori & accettabile.

SCHEDE DI VALUTAZIONE

Le schede di rischio che seguono, ognuna di esse rappresentativa di un gruppo omogeneo, riportano I'esito della valutazione per ogni

mansione.
Le eventuali disposizioni relative alla sorveglianza sanitaria, all'informazione e formazione, all'utilizzo di dispositivi di protezione

individuale e alle misure tecniche e organizzative sono riportate nel documento della sicurezza di cui il presente & un allegato.

Tabella di correlazione Mansione - Scheda di valutazione
Scheda di valutazione

Mansione
Addetto alla fase "Direzione e amministrazione” SCHEDA N.1
Addetto alla fase "Laboratorio grafico-artistico" SCHEDA N.1
Addetto alla fase "Laboratorio tecnico” | SCHEDA N.1
| Addetto alla fase "Vigilanza e piccola manutenzione® SCHEDA N.1

SCHEDA N.1
Tutte le mansioni del ciclo "Attivita extradidattiche"

Step di valutazione - fattori di rischio individuati Zona di rischio

Durata e frequenza dei movimenti ripetitivi _

Valutazione globale rischio

Fascia di appartenenza:
1l livello di rischio globale per i lavoratori & accettabile.

Mansioni:
Addetto alla fase "Direzione e amministrazione”; Addetto alla fase "Laboratorio grafico-artistico”; Addetto alla fase "Laboratorio

tecnico"; Addetto alla fase "Vigilanza e piccola manutenzione”.

11 presente documento & stato redatto conformemente all'art. 29 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81 e s.m.i..

Venezia, 31/10/2025
Firma
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RESOCONTO DELLA CHECK-LIST DI CONTROLLO

Si riportano di seguito le risposte fornite alle domande contenute nella check-list di controllo, che hanno determinato I'esito della
valutazione del rischio, derivante dalla movimentazione di carichi leggeri ad alta frequenza.

SCHEDA N.1

Step 1 - Durata e frequenza dei movimenti ripetitivi

Durata e frequenza dei movimenti ripetitivi - Gialla

Si  No

1l lavoro comporta compiti con cicli di lavoro o sequenze di movimenti degli arti
superiori ripetuti piti di due volte al minuto e per piti del 50% della durata dei

[

=l

compiti?
[ 1l lavoro comporta compiti durante i quali si compiono, ogni pochi secondi, | I!?] D D

ripetizioni quasi identiche dei movimenti delle dita, mani o delle braccia?

1l lavoro comporta compiti durante i quali viene fatto uso intenso delle dita, delle |
mani o dei polsi?

O
=

Il lavoro comporta compiti con movimenti ripetitivi del sistema spalla/braccio
(movimenti del braccio regolari con alcune pause o quasi continui)? I

O
=

2 - Posture scomode

Posture scomode Gialla Rossa

Il lavoro comporta compiti durante i quali si compiono ripetitivi movimenti dei polsi |
verso 'alto efo verso il basso efo lateralmente?

1l lavoro comporta compiti durante | quali si compiono ripetitive rotazioni delle manl
tali che il palmo si trovi rivolto verso I'alto o verso il basso?

1l lavoro comporta compiti durante i quali si compiono ripetitive prese con le dita o | | ' [
con il pollice o con il palmo della mano e con il polso piegato durante la presa, il
mantenimento o la manipolazione degli oggetti?

Il lavoro comporta compiti durante i quali si compiono ripetitivi movimenti del | [
braccio davanti e/o lateralmente al corpo? | :

I lavoro comporta compiti durante i quali si compiono ripetitivi flessioni laterali o
torsioni della schiena o della testa? ; !

O O 0O 0O O
N K B ® ®

Step 3 - Forze applicate durante la movimentazione

Forze applicate durante la movimentazione Gialla Rossa

Si No

0 W Il lavoro comporta compiti durante i quali si compiono ripetitivi sollevamenti, con
prese a pizzico, di attrezzi, materiali o oggetti di peso superiore a 0,2 kg ? I

[] 1 lavoro comporta compiti durante i quali si compiono, con una mano, ripetitivi
sollevamenti di attrezzi, materiali 0 oggetti di peso superiore a 2 kg ?

1l lavoro comporta compiti durante i quali si compiono ripetitive azioni di rotazioni, | |
0w di spingere o di tirare attrezzi e oggetti con il sistema braccio/mano applicando una | |

forza superiore al 10% del valore di riferimento, Fb, indicato nella norma EN W £ B

1005-3:2002 (25 N per la forza di presa) ?

Il lavoro comporta compiti durante i quali si usano, in modo ripetitivo, sistemi di

w regolazione che richiedono, per il loro funzionamento, l'applicazione di forze '
superiori a quelle raccomandate nella ISO 9355-3 (25 N nr-_'lls.II prese con una mano, |
10 N nelle prese a pizzico) ?

Il lavoro comporta compiti durante i quali awiene in modo ripetitivo il |
]:] [¥/] mantenimento, con presa a pizzico, di oggetti applicando una forza maggiore di 10
N?
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Periodi di recupero

Si

O

O

No

1
V]

Step 4 - Periodi di recupero

Le pause, durante lo svolgimento di compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli

arti superiori, non sono frequenti ?

L' alternarsi di compiti lavorativi senza movimenti ripetitivi con compiti con

movimenti ripetitivi non & frequente ?

I periodi di riposo, durante lo svolgimento di compiti lavorativi con movimenti

ripetitivi degli arti superiori, non sono frequenti ?

La mansione ripetitiva comporta...

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori si usano
attrezzi vibranti ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori si usano
attrezzature che comportano localizzate compressioni
delle strutture anatomiche ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori i lavoratori
sono esposti a condizioni climatiche disagiate (caldo o
freddo) ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori si usano
dispositivi di protezione individuale che limitano i
movimenti o inibiscono le prestazioni ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori possono
verificarsi improvvisi, inaspettati e incontrollati eventi
come scivolamenti in piano, caduta di oggetti, cattive
prese, ecc. ?

1 compiti lavorativi comportano movimenti ripetitivi
con rapide accelerazione e decelerazione ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori le forze
applicate dai lavoratori sono statiche ?

I compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori comportano il mantenimento delle braccia
sollevate ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori i lavoratori
mantengono posture fisse ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori vi sono prese
continue dell'attrezzatura (come ad esempio coltell
nella macelleria o nellindustria del pesce) ?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori si compiono

azioni come quella del martellare con una frequenza

sempre crescente ?

1 compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori richiedono elevata precisione di lavoro
combinata all'applicazione di sforzi ?

Si

No

Zona

Rossa

Step 5 - Altri fattori: fisici e psicosociali

La mansione ripetitiva comporta...

I compiti con movimenti ripetitivi degli arti superiori
comportano un elevato carico di lavoro?

I compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori non sono ben pianificati?

Durante lo svolgimento di compiti lavorativi con
movimenti ripetitivi degli arti superiori manca la
collaborazione dei colleghi o dei dirigenti?

I compiti lavorativi con movimenti ripetitivi degli arti
superiori comportano un elevato carico mentale, alta
concentrazione o attenzione?

Il lavoro comporta compiti lavorativi con movimenti
ripetitivi degli arti superiori isolati dal processo di
produzione?

I ritmi di lavoro dei compiti con movimenti ripetitivi
sono scanditi da una macchina o una persona?

1l lavoro che comporta compiti con movimenti ripetitivi
degli arti superiori & pagato in base alla quantita di
lavoro finito o ci sono premi in denaro legati alla
produttivita?

RISULTATI
| Step1 Step2 | Step3  Step4  StepS
M W M W
oD o|o| oo
ol o|o|o| o
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