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OGGETTO: CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE ESPERTA
ESTERNA PROF.SSA MA’U SIKIMETI LU’ISA PER LA REALIZZAZIONE DEL
MODULO FORMATIVO “GIOCANDO CON LE STEM”
NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE”
2021/2027 - FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+)

DENOMINAZIONE PROGETTO: PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’ INCLUSIONE E LA SOCIALITA’
CUP: J54D25006450007

PERCORSO FORMATIVO: GIOCANDO CON LE STEM

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
Tra
I’LLS. “Benedetti Tommaseo” di Venezia, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Prof.
Marco Vianello, nato a Padova (PD) il 12/12/1965 — C.F. VNLMRC65T12G224H e domiciliato per

la carica c/o I’Istituto Superiore Benedetti Tommaseo, codice fiscale 94050340275

€

La Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma’u nata a || S || B  rcsidente o R
T (| TSN

PREMESSO

VISTO il Decreto n. 96 del 22 Maggio 2025 del Ministero dell’Istruzione e del Merito: “Piano



VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
compelenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
nell’anno scolastico 2024/2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei
regolamenti UE n. 2021/1057, n. 2021/1058 e n. 2021/1060 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 24 giugno 2021 ",

I’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025: “Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione delle lezioni — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)”;

la candidatura n. 18695, elaborata, redatta e deliberata dagli OO.CC. di questa
istituzione scolastica, inserita nella piattaforma PN SCUOLA E COMPETENZE
2021-2027, con cui si richiede la realizzazione del Progetto presentato;

il Decreto n.63 del Direttore Generale dell’Unita di Missione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza del 4 Luglio 2025, con il quale si approvano le graduatorie relative
alle candidature presentate entro la seconda scadenza del 30/06/2025;

la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. N. 120091 del 09/07/2025:
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
— Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.6 — sottoazione ESO4.6.4.4.A — Interventi di cui ai Decreti
del Ministro dell’Istruzione e del merito dellill aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. N. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
Jormativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialité nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda ‘“finestra”
femporale”, che autorizza questa istituzione scolastica ad attuare il Progetto cod.
18695, CUP J54D25006450007;

la Delibera n. 4 del Collegio dei Docenti del 13/06/2025, prot. n. 9544 del 03/09/2025
e la Delibera n. 23 del Consiglio d’Istituto del 13/06/2025, prot. n. 12839 del
28/11/2025 e con cui € stata approvata [’adesione al Programma Nazionale “Scuola e
competenze 2021-2027” — Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) — Avviso n. 81652 del
23/05/2025;

RILEVATA la necessita, per ’attuazione del Progetto, di selezionare Esperti/e e Tutor per i moduli

afferenti allo stesso;

CONSIDERATO che i progetti dovranno essere realizzati entro il 31/12/2026;
PRESO ATTO che si rende necessario dare avvio alle attivita programmate e autorizzate, necessarie

VISTO

per la realizzazione del progetto;
’Avviso di selezione prot. n. 12989 del 02/12/2025 che fissa criteri, modalita di
presentazione e termini di scadenza delle istanze;

CONSIDERATO che alla data del 09/12/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

delle manifestazioni di interesse, non sono pervenute candidature da parte di Docenti
interni a questo Istituto per ricoprire I’incarico di Docente Esperto/a per il modulo
formativo “GIOCANDO CON LE STEM”,

che, pertanto, si & reso necessario reperire una figura esterna all’Istituto;

’art. 40 comma 1 della Legge 27/12/1997, n. 449 che prevede la possibilita per le
istituzioni scolastiche di stipulare dei contratti d’opera;

I’art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165 del 2001 regola i contratti con gli esperti esterni
nelle pubbliche amministrazioni in particolare afferma che la prestazione deve essere
di natura temporanea ed altamente qualificata e che devono essere preventivamente
determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

Part. 43 del D.I. 129 del 2018 prevede, nell’ambito dell’autonomia negoziale delle
istituzioni scolastiche, la possibilita di stipulare contratti di prestazione d’opera con



esperti esterni per particolari attivita ed insegnamenti;

CONSIDERATO che si & provveduto alla valutazione delle candidature pervenute sulla base dei
criteri di valutazione specificati nel sopra citato Avviso;

VISTO il verbale di selezione acquisito con prot. n. 13457 del 11/12/2025 adottato dalla
Commissione di valutazione incaricata con prot. n. 13038 del 02/12/2025;

CONSIDERATO in particolare, che la Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma’u risulta essere in possesso delle
competenze necessarie all’attribuzione dell’incarico di ESPERTA ESTERNA DEL
MODULO “GIOCANDO CON LE STEM”;

CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo
al soggetto incaricato, né altre situazioni anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate, convengono e
stipulano quanto segue:

Art. 1
Oggetto del Contratto

11 seguente contratto ha ad oggetto la realizzazione del percorso formativo “Giocando con le STEM”
nell’ambito dei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione delle lezioni — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)”.

Nello specifico I’incarico prevede I’espletamento dell’attivitd di Esperta per la realizzazione del
modulo formativo “Giocando con le STEM”.

Art. 2
Modalita di esecuzione dell’incarico

La Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma’u si impegna ad eseguire I’incarico a regola d’arte, con tempestivita
e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

Le prestazioni formative sono svolte in presenza e prevedono il coinvolgimento dell’intero gruppo
classe, di pit classi, di classi aperte e comunque di gruppi di studenti non inferiori a 9 unita.

La Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma’u si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto
per il conseguimento degli obiettivi stabiliti e si impegna, altresi, a svolgere le seguenti attivita:

e partecipare all’incontro propedeutico per I'avvio delle aitivita previste dal modulo,
raccordarsi con il tutor del modulo;

e redigere uno specifico progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal modulo, dal
quale dovranno emergere finalitd, competenze attese, strategie metodologiche, attivita,
contenuti, e tipologie di verifica che andra caricato sulla piattaforma dedicata;

e svolgere le attivita in stretta collaborazione con le figure coinvolte;

e documentare I’attuazione dell'attivita di formazione, secondo quanto previsto dalle linee guida
dei progetti PON e dalla vigente normativa;

e compilare una relazione finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del percorso, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR.




Nel caso in cui le prestazioni oggetto del presente contratto dovessero essere svolte mediante I’ausilio
di apparecchiature o strumenti dell’Istituto, la Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma’u dovra usare la massima
perizia e diligenza, al fine di evitare di cagionare guasti o malfunzionamenti negli stessi.

La contraente si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del Merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022 n. 105.

Art. 3
Durata del contratto

Il modulo formativo “Giocando con le STEM” oggetto del presente contratto, avra una durata di 30
ore, da effettuarsi entro il 31 Dicembre 2026.
Le parti convengono che non ¢ ammesso il rinnovo del presente contratto.

Art. 4
Compenso

Per P’incarico conferito ¢ pattuito un compenso orario lordo Stato pari a € 70,00, per un massimo di
ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.100,00, inteso come importo comprensivo di
eventuale IVA e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica.

II' compenso sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e sulle ore
effettivamente svolte, solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del Ministero dell*Istruzione e
del Merito.

Il pagamento verra effettuato, in un’unica soluzione, a mezzo bonifico bancario sul conto corrente
indicato dalla contraente.

Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

Art. 5
Responsabilita

La contraente sara responsabile, nei confronti dell’Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti ed ogni
altro onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attivita svolte dalla stessa.

L’Istituto non potrd essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di
carattere civile, amministrativo o pensale, derivanti o connessi alle attivita svolte dal contraente.

La Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma’u sara altresi responsabile per il mancato completamento delle attivita
entro i termini di cui al precedente articolo 3, fatto salvo il caso in cui I’eventuale ritardo derivi da
circostanza a lui non imputabile.

Art. 6
Diritto di recesso

Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.




Ai sensi e per gli effetti dell*art. 1373 cod. civ., IIstituto potra recedere dal contratto, in qualsiasi
momento, con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici) giorni di preavviso.
In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, alla contraente non
spettera alcun risarcimento o indennita in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto,
fatta salva la remunerazione delle attivita regolarmente espletate.

La contraente potra recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 15 giorni,
senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto
salvo, in quest’ultimo caso, il risarcimento dell’eventuale danno.

Art. 7
Divieto di cessione del contratto

La contraente non potra cedere totalmente o parzialmente il presente contratto a terzi.

Art. 8
Trattamento dei dati personali

I’ Istituzione Scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del nuovo Regolamento Europeo
sulla privacy n. 679 del 2016, che i dati personali forniti dalla Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma’u e
acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e
degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di
obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o comunque alla gestione dello
stesso.

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta
da disposizioni di legge la facolta di accedervi.

Art. 9
Risoluzione del contratto

1 presente contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalita previste
dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi:
a) cessazione dellattivita professionale da parte della contraente;
b) cessione parziale o totale del contratto da parte della contraente;
¢) mancata cessazione dell’inadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari dalla
contestazione intimata dall’Istituto;
d) sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interesse, anche solo
potenziale, in capo alla contraente.

Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, I’Istituto comunichera al contraente la
propria volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c.

Art. 10 Copertura assicurativa




L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di durata del contratto, alla copertura assicurativa contro
gli infortuni derivanti da responsabilita civile alle stesse condizioni e limiti previsti dal personale
della scuola.

Art. 11
Norme di rinvio — Foro competente

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dall’art. 2222 e seguenti del
Codice Civile.

In caso di controversie il foro competente & quello di Venezia e le spese di registrazione dell’atto, in
caso d’uso, sono a carico della Prof.ssa Sikimeti Lu’isa ma’u.

Art. 12
Pubblicita

Il presente contratto ¢ pubblicato sul sito web istituzionale nella sezione Amministrazione
Trasparente ai sensi del D. Lgs. n. 33 del 2013.

Letto, confermato e sottoscritto

La Contraente
Prof.ssa Sikimeti Lu’isa Ma'u
£\ 1 19/05/2026 affe 13:13:37,

5y Sikimeti Lu'isa Ma'll ha confermato
7] la volonta' di apporre qui la propria

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Marco Vianello
documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa




