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PROGETTO  DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
1. TITOLO DEL PROGETTO
	ALLA SCOPERTA DELLA QUERINI


2. DATI DELL’ISTITUTO CHE PRESENTA IL PROGETTO
	Istituto : IIS Benedetti Tommaseo
Codice Mecc. : VEIS026004
Indirizzo :  Castello 2835
Tel .: 0415225369   fax 041 5230818
e- mail : veis026004@istruzione.it 
Dirigente Scolastico : prof.  Roberto Sintini


3. ISTITUTI SCOLASTICI ADERENTI ALLA EVENTUALE RETE

Istituto Codice Meccanografico
	


4. IMPRESE / ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA, PARTNER PUBBLICI, PRIVATI E

TERZO SETTORE
	Denominazione: Fondazione Querini Stampalia onlus

Indirizzo:  Castello 5252 – 30122 Venezia
www.querinistampalia.org
telefono: 041 27 11 411 fax: 041 27 11 445

mail: responsabile.biblioteca@querinistampalia.org




5. ALTRI PARTNER ESTERNI
	Denominazione:

Indirizzo:




6. ABSTRACT DEL PROGETTO 

	obiettivi: Comprendere la complessità organizzativa del luogo di lavoro
 attività: Formazione di tipo generale (organizzazione dell'ente ospitante, sicurezza dei luoghi, funzionamento generale, compiti e funzioni dei comparti) e di tipo specifico sui singoli ambiti e in particolare Biblioteca, Museo, Manifestazioni Culturali, Ufficio Stampa, con attività sul campo, a gruppi, intervenendo nei singoli comparti.



7. STRUTTURA ORGANIZZATIVA, ORGANI E RISORSE UMANE COINVOLTI, IN

PARTICOLARE DESCRIVERE IN DETTAGLIO
a) STUDENTI 

	     Cognome                      Nome                                                Classe

1.  D’ANTIGA                  REBECCA                                      3 C S.U. 

2.  BIANCAT                    STEFANO                                      3 D S.U.

3.  CAGNETTA                SABRINA                                        3 D S.U.

4.  CAVAGNIS                 ALVISE                                           3 D S.U.

5.  DAL MASO                 GAIA                                               3 D S.U.

6.  DIGIORGIO                 SILVIA                                           3 D S.U.

7.  SAVOCA                      SABRINA                                       3D S.U.

8.  TREVISAN                   SILVIA                                            3 D S.U

9.   BIDISCHINI                ELEONORA                                   3 A LING

10.   NATALI                        MATTEO                                       3 A LING 

11.   TAGLIAPIETRA           MARCO                                         3 A LING

12.   ARAGO                        DENZEL                                        3 B SCIENT

13.   TAUFIQ                       MARIAM                                       3 B SCIENT

14.   COGLITORE                 EMMA                                          3 C SCIENT

15.   SCARPA                        ALESSIA                                       3 C SCIENT


b) COMPOSIZIONE DEL CTS/ CS –DIPARTIMENTO/I COINVOLTO/I

	


c) COMPITI, INIZIATIVE/ATTIVITÀ CHE SVOLGERANNO I CONSIGLI DI CLASSE
INTERESSATI

	


d) COMPITI, INIZIATIVE, ATTIVITÀ CHE I TUTOR INTERNI ED ESTERNI SVOLGERANNO IN RELAZIONE AL PROGETTO

TUTOR INTERNO
	Cognome.       BORGHERO      Nome       ISABELLA

· assicurare la valenza formativa del percorso

· fornire supporto e assistenza allo studente

· monitorare l’andamento delle attività svolte dallo studente previste dal progetto al fine dell’acquisizione degli apprendimenti attesi

· collaborare con il tutor esterno per il buon esito del percorso

· valutare in collaborazione con il tutor esterno l’esperienza  al fine del rilascio della certificazione finale in cui sono riportate le attività svolte e le competenze acquisite


TUTOR ESTERNO
	Cognome.  CELEGON      Nome        CRISTINA
· collaborare con il tutor interno per il buon esito del percorso

· aggiornare la documentazione relativa al percorso

· esprimere la propria valutazione (scheda di valutazione studente)


8. RUOLO DELLE STRUTTURE OSPITANTI NELLA FASE DI PROGETTAZIONE E

DI REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ PREVISTE DALLE CONVENZIONI
	      -     concordare compiti/ attività coerenti all’indirizzo di studi e ai bisogni formativi dello studente

· favorire l’inserimento nelle strutture ospitanti dello studente

· informare lo studente sui regolamenti dell’ente ospitante e sulle norme in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro

· promuovere l’acquisizione delle competenze previste, garantendo allo studente la necessaria assistenza e formazione

· garantire la qualità e la trasparenza del percorso formativo (registro firme, schede..)



9. RISULTATI ATTESI DALL’ESPERIENZA DI ALTERNANZA IN COERENZA

CON I BISOGNI DEL CONTESTO

	


10. AZIONI, FASI E ARTICOLAZIONI DELL’INTERVENTO PROGETTUALE

	Fase 1: formazione di tipo generale (organizzazione dell'ente ospitante, sicurezza dei luoghi, funzionamento generale, compiti e funzioni dei comparti). Formazione di tipo specifico sui singoli ambiti e in particolare Biblioteca, Museo, Manifestazioni Culturali, Ufficio Stampa.

Fase 2: attività sul campo, a gruppi, intervenendo nei singoli comparti sopra specificati e partecipando delle attività degli stessi sulla base delle proprie competenze e capacità.


11. DEFINIZIONE DEI TEMPI E DEI LUOGHI

	Il progetto si svolgerà nel periodo dal 9 al 30 giugno 2016 presso il palazzo sede della Fondazione Querini Stampalia onlus.


12. INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO
     (Attività previste Modalità di svolgimento)
	12 ore di formazione generale e specifica suddivise in tre mattinate, con lezioni frontali e visita dei luoghi. Si sta valutando l'opportunità di alcuni momenti di esercitazione pratica soprattutto per le attività della Biblioteca.


13. PERSONALIZZAZIONE DEI PERCORSI
     (Attività previste Modalità di svolgimento)

	Le attività da svolgere saranno caratterizzate in base alla specificità dei diversi ambiti descritti al punto 10. In itinere in presenza di particolari interessi dimostrati dai singoli potranno essere attivati brevi percorsi individuali. 


14. ATTIVITÀ’ LABORATORIALI

	


15. UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE, STRUMENTAZIONI INFORMATICHE,
NETWORKING

	


16. MONITORAGGIO DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO
	1. Data: 05/04/2016   Osservazioni: stipula convenzione e primi accordi sul precorso 

1. Data: 20/05/2016   Osservazioni: Co-progettazione 

2. Data: 7/6/2016       Osservazioni: Inserimento del gruppo nella struttura ospitante

3. Data: 10/6/2016     Osservazioni: Condivisione calendari e turni, indicazione dei comparti e   

                                  attività. Condivisione schede di valutazione

3. Data: 23/6/2016     Osservazioni: si verifica il buon andamento della esperienza la struttura 

                                ospitante si esprime positivamente sul comportamento generale degli studenti 

                                qualche consiglio per gestire le loro ultime fatiche

4. Data: 13/7/2016  Osservazioni: Condivisione delle valutazioni


17.VALUTAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO
	Allegato 1 (Scheda valutazione percorso)


18. MODALITÀ CONGIUNTE DI ACCERTAMENTO DELLE COMPETENZE (Scuola-

Struttura ospitante) (TUTOR struttura ospitante, TUTOR scolastico, STUDENTE,

DOCENTI DISCIPLINE COINVOLTE, CONSIGLIO DI CLASSE)
	


19. COMPETENZE DA ACQUISIRE, NEL PERCORSO PROGETTUALE CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALL’EQF
	Conoscenze :  conoscenza pratica e teorica in ampi contesti in un ambito di lavoro o di studio
Abilità  :         una gamma di abilità cognitive e pratiche necessarie a risolvere problemi specifici in 

                       un campo di lavoro o di studio

Competenze: acquisizione graduale di autonomia, nel quadro di istruzioni in un contesto di lavoro

                       o di studio, di solito prevedibili, ma soggetti a cambiamenti.


20. MODALITÀ ATTESTAZIONE DELLE COMPETENZE

(FORMALI, INFORMALI E NON FORMALI)
	Allegato 2 (Scheda valutazione studente)




21. DIFFUSIONE/ COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE DEI RISULTATI
	


  campi obbligatori
